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Educator's Guide

What Is the Whole School Approach?

A methodological tool for using the 3-minute video in a course on Climate Change and Global

Warming
Target group Teachers, trainers, school leaders and adult-education staff (no prior knowledge
needed)
Course Climate Change and Global Warming — module on sustainable schools and
learning institutions
Duration 60 minutes (a 30-minute short version is given at the end)
Format Face-to-face, online or hybrid
Materials The video (3 minutes), projector or shared screen, flipchart paper, sticky notes,
the learner handout at the end of this guide
Language level Plain English; the voice-over and key terms can be translated into German or
Bulgarian
1. Why this video?

Many schools and training centres run good green projects, such as a recycling week or a school
garden, but the projects stay isolated and end when one enthusiastic teacher leaves. The video
explains the whole school approach: sustainability becomes part of what is taught, where and how

learning happens, who is involved and the culture of the whole institution. The session helps learners

look at their own school or organisation through this lens and plan a first step.

2

. Learning objectives

By the end of the session, learners will be able to:

1.
2.
3.

3

Explain what a whole school approach to sustainability is and how it differs from a single project.
Use the five questions (what, where, who, how, culture) to describe a school or organisation.

Name the five key elements: shared vision, teaching, buildings and operations, partnerships,
monitoring.

Identify the main challenges and enablers.
Carry out a quick self-assessment of their own institution and choose one first action.

. Link to GreenComp

The session supports the European sustainability competence framework, GreenComp:

Systems thinking (Embracing complexity in sustainability): learners see the school as one
system where lessons, buildings and people affect each other.

Critical thinking (Embracing complexity in sustainability): learners spot gaps between what a
school teaches and what it does.

Collective action (Acting for sustainability): learners plan how to involve colleagues, learners,

families and partners.
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¢ Individual initiative (Acting for sustainability): learners commit to one concrete step they can
take themselves.

4. Key facts for the educator
Use these points when learners ask questions. They were checked against the sources in section 9.

RN Co-funded by
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Topic What to know

Definition A systemic approach that embeds learning for sustainability across the whole
institution: curriculum, operations, management, procurement and community. Learners
“live what they learn”.

EU policy The Council of the EU adopted the Recommendation on learning for the green

transition and sustainable development on 16 June 2022. It encourages a whole-
school, or whole-institution, approach.

Five questions

European Commission input paper (2022): what is taught, where learning takes place,
who we learn from, how learning happens, and whether there is a culture of
sustainability.

Five elements

Shared vision and ethos; teaching and learning across subjects; buildings and
operations (energy, water, waste, food, grounds); engagement and partnerships;
monitoring and improvement.

Benefits Pupils learn best when they can practise inside and outside the classroom. Change is
deeper and lasts longer than isolated “islands of good practice”. Learners become
active agents of change.

Challenges Leadership and commitment, time and resources, teacher confidence, and staff with

different levels of understanding. Without management support, the work falls on a few
teachers.

Link to UNESCO

The whole school approach is how one school can put the “Greening schools” pillar of
UNESCO's Greening Education Partnership into practice.

5. Lesson plan (60 minutes)

Time Step What the educator does What learners do
5 min Warm-up Describe a school that teaches climate Discuss in pairs and share one idea.
change but wastes energy and food. Ask:
“What message does this send?”
5 min Watch the Show the video. Ask learners to note the | Watch and complete part A of the
video five questions on the handout. handout.
10 min | Explain Check part A. Use the key facts to Ask questions and give examples
explain the five elements and the from their work.
difference between a project and a whole
school approach.
20 min | Group Run the “Five questions audit” (section 6) | Audit one real school or organisation
activity in groups of 3-5. and suggest improvements.
12 min | Discussion Lead the discussion with questions from Discuss barriers, enablers and who
section 7. needs to be involved.
8 min My first step | Ask learners to complete “My first step” Choose one action for the coming

on the handout and share it with a
partner.

term.
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6. Group activity: “Five questions audit”

Each group chooses one real school or organisation, for example the workplace of one member. On
flipchart paper they draw five columns: What, Where, Who, How, Culture. The group:

1.
2.
3.

Writes what already happens in each column on green sticky notes.
Writes what is missing or contradicts sustainability on yellow sticky notes.

Chooses the one change with the biggest effect for the least effort, and presents it in one
minute.

Hints for the educator:

What: sustainability in maths, languages, art and vocational subjects, not only science.

Where: the canteen, the school grounds, a garden, a local river or a recycling centre.

Who: caretakers, kitchen staff, parents, local businesses and NGOs, not only teachers.

How and culture: projects on real problems, a learner sustainability team, and rules and habits
that match the lessons.

Good discussion point: for adult education, the courses are the curriculum and the training
centre is the school.

7. Discussion questions

Where does your institution say one thing and do another?

Why do isolated green projects often stop after a year or two?

What can learners do themselves, and what needs the support of leaders?
Who outside your institution could become a partner?

8. Adapting the session

Short version (30 min): warm-up, video, a quick individual self-rating on the handout, and the
first step.

Online: use a Miro or Padlet board with five columns and breakout rooms for the groups.

Going further: combine with the Walora Day 5 presentation and the video “What Is the Greening
Education Partnership of UNESCO?".

9. Sources

European Commission (2022), Input paper: A whole-school approach to learning for environmental sustainability,
education.ec.europa.eu

Council of the EU (2022), Council Recommendation of 16 June 2022 on learning for the green transition and
sustainable development

European School Education Platform, Whole-school approach to learning for sustainability: how to get started;
GreenComp (2022)

Walora (2026), Whole School Approach and Greening Partnership, training presentation, Day 5
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Learner handout

What Is the Whole School Approach?

A. While you watch: write down the five questions.

Question Your notes

1 What ...

2 Where ...

3 Who ...

4 How ...

5 Culture ...

B. How far is my institution? Rate each element from 1 (not started) to 5 (well developed).

Element 1 2 3 |14 |5 One idea to improve

Shared vision

Teaching across subjects

Buildings and operations

Partnerships

Monitoring

Quick check

1. What is the difference between a green project and a whole school approach?
2. Name two people, besides teachers, who should be involved.

3. Which EU document from 2022 encourages a whole-school approach?

My first step this term

Answers: A What is taught, where learning takes place, who we learn from, how learning happens, is there a culture of

sustainability. Quick check: 1 A project is one activity; a whole school approach changes teaching, buildings, people and

culture together. 2 For example caretakers, kitchen staff, parents, local partners. 3 The Council Recommendation on learning

for the green transition and sustainable development (June 2022).
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Leitfaden fiur Lehrende

Was ist der Whole School Approach?

Ein methodisches Werkzeug fir den Einsatz des 3-minditigen Videos in einem Kurs zu
Klimawandel und Erderwdrmung

Zielgruppe Lehrkrafte, Trainer/innen, Schulleitungen und Personal der Erwachsenenbildung
(keine Vorkenntnisse nétig)

Kurs Klimawandel und Erderwarmung — Modul zu nachhaltigen Schulen und
Bildungseinrichtungen

Dauer 60 Minuten (eine 30-minitige Kurzversion folgt am Ende)

Format Présenz, online oder hybrid

Materialien Das Video (3 Minuten), Beamer oder geteilter Bildschirm, Flipchartpapier,
Haftnotizen, das Arbeitsblatt am Ende dieses Leitfadens

Sprachniveau Einfaches Englisch; Sprechertext und Schliisselbegriffe kbnnen ins Deutsche oder
Bulgarische Ubersetzt werden

1. Warum dieses Video?

Viele Schulen und Bildungszentren haben gute griine Projekte, etwa eine Recyclingwoche oder
einen Schulgarten, doch sie bleiben isoliert und enden, wenn eine engagierte Lehrkraft geht. Das
Video erklart den Whole School Approach (gesamtschulischen Ansatz): Nachhaltigkeit wird Teil
dessen, was gelehrt wird, wo und wie gelernt wird, wer beteiligt ist, und der Kultur der ganzen
Einrichtung. Die Lernenden betrachten so ihre Schule oder Organisation und planen einen ersten
Schritt.

2. Lernziele

Am Ende der Einheit kdnnen die Lernenden:

1. erklaren, was ein Whole School Approach fur Nachhaltigkeit ist und wie er sich von einem
Einzelprojekt unterscheidet.

2. mit den funf Fragen (was, wo, wer, wie, Kultur) eine Schule oder Organisation beschreiben.

die funf Kernelemente nennen: gemeinsame Vision, Unterricht, Gebaude und Betrieb,
Partnerschaften, Monitoring.

4. die wichtigsten Herausforderungen und Forderfaktoren erkennen.

5. eine kurze Selbsteinschatzung ihrer Einrichtung durchfithren und eine erste Malinahme wahlen.

3. Bezug zu GreenComp
Die Einheit unterstitzt den européischen Kompetenzrahmen fiir Nachhaltigkeit, GreenComp:

e Systemdenken (Systems thinking) (Komplexitat der Nachhaltigkeit erfassen): Die Lernenden
sehen die Schule als ein System, in dem Unterricht, Gebaude und Menschen einander
beeinflussen.

Kofinanziert von der Européischen Union. Die geduRerten Ansichten und Meinungen entsprechen jedoch ausschlieRlich denen des Autors
bzw. der Autoren und spiegeln nicht zwingend die der Europaischen Union oder des Human Resource Development Centre (HRDC) wider.
Weder die Européische Union noch die Bewilligungsbehorde kénnen dafiir verantwortlich gemacht werden.
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e Kritisches Denken (Critical thinking) (Komplexitat der Nachhaltigkeit erfassen): Die Lernenden
erkennen Licken zwischen dem, was eine Schule lehrt und was sie tut.

¢ Kollektives Handeln (Collective action) (Fir Nachhaltigkeit handeln): Die Lernenden planen,
wie sie Kollegium, Lernende, Familien und Partner einbinden.

¢ Eigeninitiative (Individual initiative) (FUr Nachhaltigkeit handeln): Die Lernenden legen sich
auf einen konkreten Schritt fest, den sie selbst setzen kdnnen.

4. Wichtige Fakten fiir Lehrende

Nutzen Sie diese Punkte, wenn die Lernenden Fragen stellen. Sie wurden anhand der Quellen in
Abschnitt 9 geprift.

Thema Was man wissen sollte

Definition Systemischer Ansatz, der Lernen fur Nachhaltigkeit in der ganzen Einrichtung
verankert: Lehrplan, Betrieb, Management, Beschaffung und Gemeinschaft. Die
Lernenden ,leben, was sie lernen”.

EU-Politik Der Rat der EU nahm am 16. Juni 2022 die Empfehlung zum Lernen fiir den

Okologischen Wandel und die nachhaltige Entwicklung an. Sie fordert einen
gesamtschulischen bzw. gesamtinstitutionellen Ansatz.

Input-Papier der Europédischen Kommission (2022): was gelehrt wird, wo gelernt wird,
von wem wir lernen, wie gelernt wird und ob es eine Nachhaltigkeitskultur gibt.
Gemeinsame Vision und Haltung; facheriibergreifendes Lehren und Lernen; Gebaude
und Betrieb (Energie, Wasser, Abfall, Essen, Gelande); Beteiligung und
Partnerschaften; Monitoring und Verbesserung.

FUnf Fragen

Finf Elemente

Nutzen Schiler/innen lernen am besten, wenn sie in und auf3erhalb der Klasse tben kdnnen.
Der Wandel ist tiefer und dauerhafter als isolierte ,Inseln guter Praxis“. Lernende
werden aktive Akteure des Wandels.

Herausforderunge | Flhrung und Engagement, Zeit und Ressourcen, Sicherheit der Lehrkréfte,

n unterschiedlicher Kenntnisstand im Personal. Ohne Ruckhalt der Leitung lastet alles
auf wenigen Lehrkraften.

Mit dem Whole School Approach kann eine Schule die Saule ,Griine Schulen” der
Greening Education Partnership der UNESCO umsetzen.

Bezug zur
UNESCO

5. Ablaufplan (60 Minuten)

Zeit Schritt Was die Lehrperson tut Was die Lernenden tun
5 Min. Einstieg Beschreibt eine Schule, die Klimawandel Diskutieren zu zweit, teilen eine Idee.
lehrt, aber Energie und Essen
verschwendet. Fragt: ,Welche Botschaft
sendet das?"
5 Min. | Video Zeigt das Video; Lernende notieren die Sehen das Video und fillen Teil A des
ansehen funf Fragen auf dem Arbeitsblatt. Arbeitsblatts aus.
10 Min. | Erklaren Bespricht Teil A; erklart die funf Elemente | Stellen Fragen, bringen Beispiele aus
und den Unterschied zwischen Projekt ihrer Arbeit.
und Whole School Approach.
20 Min. | Gruppen- Leitet den ,Finf-Fragen-Check" Prufen eine reale Schule oder
aktivitat (Abschnitt 6) in Gruppen zu 3-5 an. Organisation, schlagen
Verbesserungen vor.
12 Min. | Diskussion Moderiert mit Fragen aus Abschnitt 7. Diskutieren Hirden, Forderfaktoren
und nétige Beteiligte.
8 Min. Mein erster Lasst ,Mein erster Schritt“ ausfullen und Waéhlen eine Malinahme fur das
Schritt zu zweit austauschen. kommende Semester.

Kofinanziert von der Européischen Union. Die gedufRerten Ansichten und Meinungen entsprechen jedoch ausschlieR3lich denen des Autors
bzw. der Autoren und spiegeln nicht zwingend die der Europaischen Union oder des Human Resource Development Centre (HRDC) wider.
Weder die Européische Union noch die Bewilligungsbehotrde kénnen dafiir verantwortlich gemacht werden.
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6. Gruppenaktivitit: ,Fiinf-Fragen-Check"

Jede Gruppe wahlt eine reale Schule oder Organisation, z. B. den Arbeitsplatz eines Mitglieds, und
zeichnet auf Flipchartpapier funf Spalten: Was, Wo, Wer, Wie, Kultur. Die Gruppe:

1. schreibt auf griine Haftnotizen, was in jeder Spalte bereits geschieht.

2. schreibt auf gelbe Haftnotizen, was fehlt oder der Nachhaltigkeit widerspricht.

3. wiahlt die eine Anderung mit der gréRten Wirkung bei geringstem Aufwand und stellt sie in einer
Minute vor.

Hinweise fiir Lehrende:

e Was: Nachhaltigkeit in Mathe, Sprachen, Kunst, Berufsfachern, nicht nur in Naturwissenschaften.

e Wo: Kantine, Schulgeléande, ein Garten, ein Fluss in der Néhe oder ein Recyclinghof.

e Wer: Hausmeister/innen, Kiiche, Eltern, lokale Betriebe und NGOs, nicht nur Lehrkréfte.

e Wie und Kultur: Projekte zu echten Problemen, Nachhaltigkeitsteam der Lernenden, Regeln
und Gewohnheiten passend zum Unterricht.

e Guter Diskussionspunkt: In der Erwachsenenbildung sind die Kurse der Lehrplan und das
Bildungszentrum die Schule.

7. Diskussionsfragen

e Wo sagt lhre Einrichtung das eine und tut das andere?

e Warum enden isolierte griine Projekte oft nach ein bis zwei Jahren?

e Was kdnnen Lernende selbst tun, woflir braucht es die Unterstiitzung der Leitung?
e Wer aufR3erhalb Ihrer Einrichtung kdnnte Partner werden?

8. Anpassung der Einheit

e Kurzversion (30 Min.): Einstieg, Video, kurze Selbsteinschatzung (Arbeitsblatt), erster Schritt.

e Online: ein Miro- oder Padlet-Board mit finf Spalten und Breakout-Raume fiir die Gruppen.

e Vertiefung: mit Walora-Prasentation Tag 5 und dem Video ,What Is the Greening Education
Partnership of UNESCO?".

9. Quellen

®  Européaische Kommission (2022), Input paper: A whole-school approach to learning for environmental
sustainability, education.ec.europa.eu

® Ratder EU (2022), Empfehlung des Rates vom 16. Juni 2022 zum Lernen fur den dkologischen Wandel und die
nachhaltige Entwicklung

®  European School Education Platform, Whole-school approach to learning for sustainability: how to get started,;
GreenComp (2022)

® Walora (2026), Whole School Approach and Greening Partnership, Schulungsprésentation, Tag 5

Kofinanziert von der Européischen Union. Die gedufRerten Ansichten und Meinungen entsprechen jedoch ausschlieR3lich denen des Autors

bzw. der Autoren und spiegeln nicht zwingend die der Europaischen Union oder des Human Resource Development Centre (HRDC) wider.

Weder die Européische Union noch die Bewilligungsbehotrde kénnen dafiir verantwortlich gemacht werden.
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Arbeitsblatt fiir Lernende

Was ist der Whole School Approach?

A. Wéahrend Sie das Video ansehen: Notieren Sie die fiinf Fragen.

Frage Ihre Notizen

1Was...

2Wo ...

3 Wer ...

4 Wie ...

5 Kultur ...

B. Wie weit ist meine Einrichtung? Bewerten Sie jedes Element von 1 (nicht begonnen) bis 5
(gut entwickelt).

Element 1 |2 |3 |4 |5 | EineVerbesserungsidee

Gemeinsame Vision

Facheribergreifender
Unterricht

Gebaude und Betrieb

Partnerschaften

Monitoring

Kurzer Check

1. Was ist der Unterschied zwischen einem griinen Projekt und einem Whole School Approach?
2. Nennen Sie zwei Personen(gruppen) aulRer Lehrkraften, die einbezogen werden sollten.

3.  Welches EU-Dokument von 2022 fordert einen gesamtschulischen Ansatz?

Mein erster Schritt in diesem Semester

Lésungen: A Was gelehrt wird, wo gelernt wird, von wem wir lernen, wie gelernt wird, ob es eine Nachhaltigkeitskultur gibt.

Kurzer Check: 1 Ein Projekt ist eine einzelne Aktivitét; ein Whole School Approach verandert Unterricht, Gebdude, Menschen

und Kultur gemeinsam. 2 Zum Beispiel Hausmeister/innen, Kiichenpersonal, Eltern, lokale Partner. 3 Die Empfehlung des
Rates zum Lernen fir den 6kologischen Wandel und die nachhaltige Entwicklung (Juni 2022).

Kofinanziert von der Européischen Union. Die geduRerten Ansichten und Meinungen entsprechen jedoch ausschlieRlich denen des Autors
bzw. der Autoren und spiegeln nicht zwingend die der Europaischen Union oder des Human Resource Development Centre (HRDC) wider.
Weder die Européische Union noch die Bewilligungsbehorde kénnen dafiir verantwortlich gemacht werden.
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PHKOBOACTBO 3a 06yunTeNm

KakBo e 06LLoYyUYUTNLHUAT Noaxoa?

Memoduy4ecku UHCmMpyMeHm 3a u3roJ/i3zsaHe Ha 3-MUHymHOmo BUOEO B KypC 10 VI3MeHeHue Ha
K/lUMama u 2/106as71Ho 3amor/isiHe

Llenesa rpyna Yuntenu, obyumTtenu, UPEKTOPU 1 CAYXUTeNN B 06pa3oBaHMETO 3a Bb3PacTHU
(6e3 npeaBapuTeNHN 3HAHNS)

Kypc Vi3MeHeHue Ha kmmaTta 1 ro6anHo 3aTonnsHe — MOAy 3a YCTORUMBY yunnuwa
N y4e6HU UHCTUTYLMK

MpoAbMmKMTETHOCT 60 MUHYTK (30-MUHYTEH KpaTbK BApUaHT € JajieH B Kpas)

dopmar MpPUCBHCTBEHO, OHMANH MU XNBPUAHO

Martepuanu BuaeoTto (3 MUHYTK), NPOEKTOP WX CMOAENEH eKpaH, annyapT, Nensawm
NMcTyeTa, paboTHUAT JINCT B Kpas

E31koBO HMBO OnpocTeH aHrNuiAcky; rnachT 3aj kagbp U TepMUHUTE MoraT fa ce npeBejart Ha
HEMCKM NN 6bArapcku

1. 3aw0 ToBa BUAEO?

MHOro yunnauua 1 y4ebHn LeHTpoBe umaTt Ao6pun 3eNeHn NPOEKTU, KaTo cegmuLa Ha
peuVKIMpaHeTo UNn yunauiiHa rpaguHa, Ho Te octaBat M30MpaHn 1 cnupar, LWoMm
EHTyCnasnpaHuaT yunTen HanycHe. BuaeoTto obscHsBa obLoyunnuuHmis nogxon (Whole School
Approach): ycToliumBocTTa CTaBa 4acT OT TOBa KakBO Ce Mpenojasa, Kbe U Kak ce yuu, Kol yyacTBa
W KynTypata Ha usanata MHCTuTyums. ObydyaemuTe pasriexgaT Taka CBosiTa UHCTUTYUMS U NfaHupaT
nbpBa CTbIKa.

2. Y4ye6HuU uenm

B Kpas Ha 3aHATUETO 06yLIa9MI/ITe e morart ga:

1. O0OGACHAT KakBo e O6LIJ,0y‘-Il/Iﬂl/ILU,eH noaxoa Kbm yCTOVILIMBOCTTa N C KakBO Ce pas/sindyasa oT
oTAENEH NPOEKT,

2. onuwiaT yuunuuie uam opraHmnsaums ¢ nette Bbnpoca (kakBo, KbAae, Ko, Kak, Kyntypa);
Ha3oBaT NeTTe K4Y0BN eNleMeHTa: 06La BU3uns, NnpenogaBaHe, crpaam u AeHoCTu,
NnapTHbOPCTBA, MOHUTOPWHT,

4, onpenesniat OCHOBHUTE npeansBukatesicTtea U NoaKpenALin (*)aKTOpVI;

5. HanpaesiT 6bp3a camMoOOLeHKa Ha CBOSiITA MHCTUTYLMS 1 n3bepart NbpBo AeNCTBME.

3. Bpb3ka ¢ GreenComp
3aHATHETO nogkpensa EBpOﬂeﬁCKaTa paMKa 3a KOMNEeTEHTHOCTHU 3a yCTOI\/'I‘-II/IBOCT GreenComp:

e CucremHo mucneHe (Systems thinking) (Bb3npremaHe Ha CNOXHOCTTa B yCTONYMBOCTTA):
06yyaemuTe BUXAAT YYUIULLETO KaTo cUCTeMa, B KOSITO ypoLu, Crpaam 1 Xxopa Cu BAVSSAT.

CbhrHaHcmpaHo 0T EBponeiickusa cbio3. V3paseHnTe Bb3rnean n MHeHUst obade npuHagiexar n3usano Ha astopa(ute) u He oTpasssar
HenpemMeHHO Bb3rfieanTe U MHeHuUsTa Ha EBponelickmsa cbio3 nnn Ha LleHTbpa 3a pa3suTre Ha yoBellkute pecypcu (LIPYUP). Huto
EBpPONEenickMAT Cbo3, HATO NPeAOoCTaBALMAT OpraH HOCAT OTTOBOPHOCT 3a TAX.

MpoekT no Epazbm+ KA210-ADU-7720FBE6 - urutanusaums 1 eKonormyHa ycToiiumBoCT — OCHOBM Ha OPUEHTMPaHN KbM ObAeLeTo yuebHn
nporpamu
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¢ KputnuHo mucneHe (Critical thinking) (Bb3npremaHe Ha CNoXHOCTTa B YyCTOMUYMBOCTTA):
0byyaemuTe OTKpMBAT pasMMHaBaHMS MeXAy TOoBa, KOETO yYMULLETO Nnpenojasa 1 npasu.
¢ KonektueHo geiicteue (Collective action) ([elicTBue 3a yCcToiUMBOCT): 06y4yaemMnTe nnaHupaT
Kak [a BKHouaT Kosieru, yyatlm, cemeiictea, NnapTHbOPMU.
e  UupgmBmpyanHa ninymatuea (Individual initiative) ([elicTBue 3a ycToiiuMBOCT): 06y4aemuTe
Ce aHraxupar ¢ efjHa CBOSl KOHKpeTHa CTbIka.

4. OcHoBHU paKTU 3a obyuutens
3non3BaiiTe Te3M TOUKK, KoraTo obyyaemuTe 3agasat BbApocu. MNMpoBepeHn ca no N3ToOHHUUUTE B

RN Co-funded by
the European Union

* *
*

pasgen 9.
Tema KakBo aa 3HaeTte
Onpepenexve CuncTemMeH noaxos, KOWTO Brpaxa yYeHeTo 3a YCTONYMBOCT B Lanara UHCTUTYUUS:

yyebHa nporpama, AeHOCTH, ynpaB/eHne, 06LeCTBEHN NOPBYKM U OBLLHOCT.
Yyauwmrte K1UBEAT TOBA, KOETO yyar".

Monutnka Ha EC

Ha 16 toHn 2022 r. CbBeTbT Ha EC npuema lMNMpenopbkata OTHOCHO 06y4yeHneTo 3a
€KOJI0TMYHNA Npexoq 1 YCTONYMBOTO pa3BuTune. Ta Hacbpyasa Noaxon, obxeallall
LAN0TO YYUAULLE WU MHCTUTYLMSA.

MeT BBLNpPOCa

JlokymeHT Ha EBponelickaTa komucust (2022): kakBo ce npenogaea, Kbie ce yuu, oT
KOr0 YYuM, Kak Ce Y4 U UMa SN KyNTypa Ha yCTOWYNBOCT.

lNeT enemeHTa

O6Wa BM31si U LEHHOCTK; NpenojaBaHe 1 yYeHe BbB BCUYKM NPeaMETH; crpagm 1
LeliHocTu (eHeprusi, Boga, 0TNaAbLy, XpaHa, ABOpP); aHraxmnpaHocT 1 NapTHLOPCTBA,;
MOHMWTOPUHT 1 nogo6peHme.

Mon3n YueHnumTe yyat Hai-gobpe, korato npuaarat Hay4eHOTO B M M3BBH KnacHaTa cTas.
MpomsiHaTa e No-Ab/60Ka 1 TpaiiHa OT U30/IMpaHK ,,0CTPOBU Ha J06PK NPaKTUKK".
Yyalnte cTtaBart akTMBHU ABUraTesiv Ha npoMsHaTa.

MpeaussukaTencTt | JIngepcTBo 1 aHraxXmpaHocT, BpemMe 1 PeCcypcu, yBEPEHOCT Ha yuuTesnimTe, pas/imiHo

Ba HMBO Ha pa3bupaHe cpef nepcoHana. bes nogkpena oT pbKOBOACTBOTO paboTara
naga Bbpxy Maslko yUYUTesIu.

Bpb3ka c Upes o06LwoyunnuLLH1S noaxoa eqHo yunnvie npunara ctoiba ,3eneHn yunaumua“ Ha

HOHECKO MapTHLOPCTBOTO 3a 3e/1eH0 06pa3oBaHue Ha KOHECKO.

5. MnaH Ha ypoka (60 MUHyTH)

Bpeme | CTtbnka KakBo npaBu o6yunTensr KakBo npaBaT o6y4yaemute
5 MuH. | 3arpsBka Onucea yunnvue, KOeTo npenojasa 3a O6ecbXAaT nNo ABOoViKK, cnogenat
KMmara, Ho xabu eHeprus u xpaHa. noes.
Muta: ,KakBo nocnaHve nsnpauwa rosa?"
5 MuH. | TnepaHe Ha Mycka BMaeoTo; obyyaemunTe 3anucear nepart v nonbsiBart yacT A oT
BUAEOTO neTTe BbnNpoca B paboTHUS JIUCT. paboTHWSA JINCT.
10 Ob6scHeHne MpoBepsiBa YacT A; 065CcHABa neTTe 3agasart BbNpocK, gasaT npuMepu ot
MVH. e/fieMeHTa 1 passimkara Mexay npoekT u paborara cu.
06LLOYYNINLLEH NOAXOA.
20 pynosa Mposexgaa ,OQuMT € neT BbNpoca* OauTunpart peasiHo yuuniuviie nam
MVH. AeliHocT (pa3gen 6) B rpynu no 3-5. opraHusauus, npegnarat
nogo6peHus.
12 Junckycna Boaw c Bbnpocu ot pa3gen 7. O6cbxaat Nnpeykn, NoaKpensLm
MVH. hakTopu 1 y4acTHULM.
8 MuH. | MosaTa O6yyaemuTe nonbneaTt ,MoaTa nbpsa WN36upat egHo feiicTere 3a
nbpBa CTbIKa" 1 A CNOAENAT C NapTHLOP. NPeACTOALNA CPOK.
CTbIKa

CbhrHaHcmpaHo 0T EBponeiickusa cbio3. V3paseHnTe Bb3rnean n MHeHUst obade npuHagiexar n3usano Ha astopa(ute) u He oTpasssar
HenpemMeHHO Bb3rfieanTe U MHeHuUsTa Ha EBponelickmsa cbio3 nnn Ha LleHTbpa 3a pa3suTre Ha yoBellkute pecypcu (LIPYUP). Huto

EBponencknaT cbio3, HUTO NPeAoCTaBAWMAT OpraH HOCSAT OTFTOBOPHOCT 3a TAX.
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6. IpynoBa aenHocrt: ,O4uT ¢ net Bbnpoca“

Bcsaka rpyna nséupa peasiHo yuuniuie uan opraHsauus, Hanpumep paboTHOTO MACTO Ha Y/eH Ha
rpynarta, u yeptae Ha coimnyapT neT konoHu: Kakso, Kbvae, Koii, Kak, Kyntypa. Npynara:

1. 3anucBa Ha 3e/leHu IMcTYeTa KakBO Beye ce NpaBu BbB BCSKA KO/IOHA,;

2. 3anvcBa Ha XbTW IMCTYETA KaKBO /IMNCBA WX NPOTUBOPEYUM Ha YCTOWYMBOCTTA,;

3. u36upa npomsiHaTa C Hail-ronsiM edhekT Npu Hali-Masiko yCUimsi U s NpeAcTaBst 3a eqHa MUHyTa.
Hacoku 3a o6yunTtens:

e KakBO: yCTONYMBOCT B MaTeEMaTUKa, €31Ln, N3KyCcTBa, NPOECMOHA/THN NPeAMETU, HE camOo
NPUPOAHN HayKN.

e  Kbpge: CTONBLT, YUYNIULWLHUAT ABOP, rPaguHa, MeCcTHa peka Unun LeHTbLP 3a peuukivpaHe.

e KoW: fOMaKnHN, KyXHEHCKN NepCcoHas, poamTenn, mecteH 6msHec n HMO, He camo yuntenu.

e Kak 1 Kyntypa: NpoekTu o peanHu Nnpobaemu, ekmn 3a ycTORYMBOCT OT yyallu, npasunia u
HaBuLW cnopeq ypouuTe.

e [o6Gpa TeMa 3a guUCKycus: B 00y4eHMEeTO Ha Bb3PaCcTHU KypcoBeTe ca yuebHarta nporpama, a
YUEOHUSAT LEHTHP — YHMIIMLLETO.

7. Bbnpocu 3a aAucKycus

¢ Kbpge Bawara MHCTUTYUUA Ka3Ba efHo, a npasu gpyro?

e 3all0 M30/MpaHnTe 3e1eHN NPOEKTM YECTOo cnuparT cnes rognHa-ase?

e KakBo morat o6y4yaemuTe camMu 1 3a KakBO € HyXXHa NnoJkpena oT PbKOBOACTBOTO?
e Koi1 n3BbH BawaTa MHCTUTYLMSA 61 MOrb/ Aa cTaHe NapTHbop?

8. AjanTupaHe Ha 3aHATUETO

e Kparbk BapuaHT (30 MUH.): 3arpsiBka, BUaeo, 6bp3a caMooueHka (paboTeH /IUCT), MbpBa
CTbMKa.

e OHnaiiH: Tabno B Miro nnu Padlet ¢ neT Ko/AIOHM 1 TPYNOBK CTam 3a rpynuTe.

e 3a3agbiioouyaBaHe: c npeseHTauuATa Ha Walora (geH 5) n sugeoto ,What Is the Greening
Education Partnership of UNESCO?".

9. U3TO4HULUMU

* EBponeiicka komncus (2022), Input paper: A whole-school approach to learning for environmental sustainability,
education.ec.europa.eu

® CwbBeT Ha EC (2022), MNMpenoptka Ha CbBeTa OT 16 oH1 2022 rognHa OTHOCHO 06y4YeHVeTo 3a eKOsTornMyYH1S
npexog v yCToN4nBOTO passutme

®  European School Education Platform, Whole-school approach to learning for sustainability: how to get started,;
GreenComp (2022)

®* Walora (2026), Whole School Approach and Greening Partnership, o6yuntenHa npeseHtauus, geH 5
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PaboTeH nucT 3a oGyvyaemuTe

KakBo e 06LoYyUYNTULLHUAT Noaxoa?

A. [lokaTo rnegarte: 3anuwleTe neTre Bbnpoca.

Bbnpoc BawuTe 6eexku
1 Kakgo ...

2 Kbge ...

3 Koii ...

4 Kak ...

5 Kyntypa ...

B. okbae e cTUrHana MosiTa MHCTUTYLUA? OLeHeTe BCEKU eNleMeHT OT 1 (He e 3ano4yHaro) Ao
5 (po6pe pa3BuTo).

EnemeHTt 1 2 3 4 5 EaHa npges 3a nogo6peHune
O6ua Bn3uns
MpenogasaHe BbB BCUYKMN
npeameTu

Crpagn v genHocTu
MapTHbOpCTBaA
MOHUTOPWHT

Bbbp3a npoBepka

1. Kaksa e pasnukara mexay 3esieH NPoekT 1 obLwoyunnuLLeH noaxoan?
2. Ha3soBeTe gBamMa gylim (OCBEH yuuTenuTe), KOMTo TpsA6Ba Aa yyacTsart.
3. Koii gokymeHT Ha EC oT 2022 r. HacbpuaBa 06LLI0YYNINLLHMSA NoAX0oa?
MosiTa nbpBa CTbNKa Npe3 To3n CPOK

Omeosopu: A Kakgo ce rpernodasa, kboe ce y4u, 0m Ko20 y4uM, KaK ce y4u, uMa /iu Kysimypa Ha ycmolyusocm. bbp3a
nposepka: 1 NMpoekmbm e edHa deliHocm; 06WOoy uUIUUHUSIM MOOX00 NMPOMEHS 3ae0HO rpernodasaHemo, czpaoume,
Xopama u Kyaimypama. 2 Hanpumep 0oMakuHU, KyXHeHCKU nepcoHas, pooumesu, MecmHu napmHbopu. 3 lpernopbkama Ha
CbBema 0mHOCHO 06yYeHUemOo 3a eK0/1I02UYHUS NPexood u ycmolyusomo pazsumue (1oHuU 2022 2.).

CbhrHaHcmpaHo 0T EBponeiickusa cbio3. V3paseHnTe Bb3rnean n MHeHUst obade npuHagiexar n3usano Ha astopa(ute) u He oTpasssar
HenpemMeHHO Bb3rfieanTe U MHeHuUsTa Ha EBponelickmsa cbio3 nnn Ha LleHTbpa 3a pa3suTre Ha yoBellkute pecypcu (LIPYUP). Huto
EBpPONEenickMAT Cbo3, HATO NPeAOoCTaBALMAT OpraH HOCAT OTTOBOPHOCT 3a TAX.
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